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EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO N° 05/01/2002

PARA O CARGO DE ASSISTENTE TÉCNICO FA2ENDARIQ JUNIOR

o Prefeito Municipal de Foz do Iguaçu, Estado do Paraná, no uso de suas
atribuições constitucionais e legais, e de conformidade com o constante na Lei
Complementar nO17, de 30 de agosto de 1993, Lei Municipal nO1.997, de 13 de março
de 1996, alterada pelas Leis nOs 2.136, de 04 de junho de 1998 e 2.363, de 23 de
janeiro de 2001 e ainda o Decreto nO7.797, de 02 de julho de 1991, TORNA PÚBLICO
que se encontram abertas as inscrições para a realização de CONCURSO PÚBLICO,
para provimento do cargo de Assistente Técnico Fazendário Júnior na Administração
Pública Municipal de Foz do Iguaçu, nas condições estabelecidas no presente Edital.

1 - DO CARGO, NÚMERO DE VAGAS E VENCIMENTO

1.1 - Serão contratados os candidatos selecionados, mediante Concurso
Público, nas vagas e cargo determinados nos Quadros do Anexo I deste
Edital.

1.2 - Também constam dos Quadros do Anexo I, a jornada de trabalho, a
escolaridade, a qualificação exigida para o cargo e o vencimento inicial,
referente ao mês de março de 2002.

1.3 - Fica reservado até 5% (cinco por cento) das vagas constantes do Anexo I
para os candidatos portadores de deficiência.

1.4 - Os candidatos portadores de deficiência participarão do Concurso Público
em igualdade de condições com os demais candidatos no que se refere a
conteúdo, avaliação, horário e local da realização das provas.

1.5 - É considerada pessoa portadora de deficiência para fins deste Edital, a que
se enquadra nas seguintes categorias:

1.5.1 - Deficiência física - alteração completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
função física, apresentando-se sob a forma de parplecia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, amputação ou
ausência de membro, paralisia cerebral, com membros com
deformidade congênita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que não produzam dificuldades para o desempenho
de funções;

1.5.2 - Deficiência auditiva - perda total das possibilidades a
sonoras, que não permitam correção .
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1.5.3 - Deficiência visual - acuidade visual igualou menor que 20/200 no
melhor olho, após a melhor correção ou campo visual inferior a 20°
(tabela de Snellen), ou ocorrência simultânea de ambas as
situações.

2 - DAS INSCRIÇÕES

2.1 - As inscrições encontram-se abertas, no período de 22 a 30 de abril de
2002, nos dias úteis, das 09 às 17 horas, na Avenida Brasil, nO 1.325 -
Centro, em frente à Agência dos Correios em Foz do Iguaçu/PR.

2.2 - As inscrições deverão ser efetuadas pelo próprio candidato, ou por
procuração específica.

2.3 - Ao candidato que se inscrever será fornecido comprovante de inscrição
que será necessário e obrigatório para a realização das provas,
constituindo-se em cartão de identificação e comprovante de pagamento da
taxa de inscrição.

2.4 - A inscrição do candidato portador de deficiência para as vagas reservadas,
somente ocorrerá após a declaração do candidato de que a sua deficiência
se enquadra nas especificações dispostas nos subitens 1.5.1 a 1.5.3, cuja
declaração, posteriormente e em caso de aprovação do candidato, será
analisada por perícia médica que decidirá se a deficiência é compatível e
permite o exercício do cargo.

2.4.1 - Os candidatos portadores de deficiência, caso aprovados, serão
encaminhados para avaliação médica no SER - Espaço
Terapêutico, sito à Avenida Pedro Basso, 139, Jardim Pólo Centro
- Próximo à Tv. M'Boicy, que expedirá Declaração, atestando ou
não deficiência informada pelo candidato.

2.5 - Caso não haja candidato portador de deficiência para a vaga reservada,
esta será ocupada pelos demais candidatos .

2.6 - Não serão aceitas inscrições por correspondências ou condicionais.

3 - DOCUMENTOS PARA INSCRIÇÃO

3.1 - Para formalizar a inscrição, os candidatos deverão obrigatoriamente:

3.1.1 - Apresentar comprovante de recolhimento da taxa de inscrição em
favor da PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO IGUAÇU, a r
de ressarcimento de despesas de materiais e serviços, no r de
R$ 25,00 (vinte e cinco reais) que será paga no ato da ins riç-
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3.1.2 - Apresentar Cédula de Identidade oficial.

4 - DOS REQUISITOS PARA O PROVIMENTO DO CARGO

4.1 - Para ser provido no cargo, sem prejuízo da apresentação ou
reapresentação de documentos, os candidatos aprovados deverão
preencher e fazer prova dos seguintes requisitos:

4.1.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

4.1.2 - Ter idade mínima de 18 anos;

4.1.3 - Ter habilitação específica para o exercício do cargo;

4.1.4 - Não ter sofrido, no exercício da função pública, penalidades por
prática de atos desabonadores.

4.2 - Para formalizar sua nomeação, os candidatos aprovados e convocados
para o provimento, deverão apresentar obrigatoriamente, os seguintes
documentos:

4.2.1 - Cópia da Cédula de Identidade Oficial;

4.2.2 - Cópia do título eleitoral e comprovante de ter votado na última
eleição;

4.2.3 - Cópia do documento de quitação com o serviço militar;

4.2.4 - 02 (duas) fotos recentes, tamanhos 3x4;

4.2.5 - Documento da habilitação para o cargo.

5 - DAS PROVAS

5.1 - Para o provimento do cargo de que trata este Edital, serão realizadas
Provas Objetivas, de natureza eliminatória e c1assificatória, as quais serão
elaboradas de acordo com o programa básico constante do Anexo 11deste
Edital.

5.2 - A prova será composta de 40 questões de múltipla escolha, assim dividida:

5.2.1 - 10 (dez) questões de Língua Portuguesa, a qual será atribuída nota
de O (zero) a 20 (vinte) pontos.

5.2.2 - 10 (dez) questões de Matemática, a qual será atribuída n
(zero) a 20 (vinte) pontos.
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5.2.3 - 20 (vinte) questões de conhecimentos específicos do cargo, a qual
será atribuída nota de O (zero) a 60 (sessenta) pontos.

5.3 - Serão atribuídos às questões corretas, notas conforme disposto nos itens
anteriores, sendo considerados aprovados na Prova Escrita, os candidatos
com as maiores notas em ordem decrescente, desde que obtenham nota
igualou superior a 50 (cinqüenta) pontos.

5.4 - Será considerado reprovado o candidato que não atingir nota igualou
superior a 50 (cinqüenta) pontos.

6 - DA REALIZAÇÃO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1 - As provas objetivas, com duração de 04 (quatro) horas, serão realizadas no
dia 12 de maio de 2002, com início às 14 horas, no Colégio Anglo
Americano, Vila "A" de Itaipu, na Avenida Paraná, 5.661.

6.2 - Os candidatos deverão comparecer ao local da realização das provas, com
meia hora de antecedência ao horário estipulado para o início, portando
Cédula de Identidade, Comprovante de Inscrição e caneta azulou preta.

6.3 - Somente poderão realizar as provas os candidatos que estiverem portando
os documentos e materiais referidos no item anterior.

6.4 - As provas serão feitas sem consulta, pelo que se proíbe aos candidatos,
levar para o recinto qualquer texto, anotações ou livros. Aconselha-se ao
candidato não portar aparelhos eletrônicos, telefones celulares, etc.

6.5 - O candidato que se recusar a realizar as provas ou que se retirar do recinto
enquanto do desenvolvimento de qualquer parte delas, sem autorização
dos fiscais, fica automaticamente eliminado do concurso, não cabendo
recurso de qualquer natureza .

6.6 - A confirmação da realização das provas se dará pela assinatura do
candidato, em Lista de Presença, que será assinada na realização das
provas.

6.7 - É vedado ao candidato assinar a prova, escrever seu nome, número de
inscrição ou apor qualquer sinal que possa identificá-lo, em lugar não
indicado para tal finalidade, inclusive no gabarito, sob pena de anulação e
conseqüente eliminação do concurso.

6.8 - Em hipótese alguma, haverá provas em domicílio ou em hospital.

6.9 - O portão de acesso ao local de realização das provas objetivas
fechado às 14 horas, não sendo permitido o acesso de nenhum c
após este horário.
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7 - DA REVISÃO DAS PROVAS

7.1 - Publicado no Órgão Oficial do Município o resultado das provas objetivas,
os candidatos poderão requerer revisão de sua prova, junto à Comissão de
Concurso Público localizada na Rua Xavier da Silva, 660, 12° andar, até às
17 horas do dia útil seguinte ao da data da publicação, fundamentando as
razões do pedido.

7.2 - A Comissão de Concurso responderá aos candidatos, dando ciência aos
interessados, por edital, do deferimento ou indeferimento do pedido.

7.3 - Não serão analisados os requerimentos que não estiverem devidamente
fundamentados.

8 - DA CLASSIFICAÇÃO

8.1 - Em caso de empate na pontuação final, o desempate para a
classificação se dará com base nos seguintes critérios, individualmente
ou sucessivamente:

8.1.1 - O candidato com maior nota na Prova de conhecimentos
específicos do cargo.

8.1.2 - O candidato mais idoso.

9 - DO PROVIMENTO E POSSE

9.1 - Os candidatos classificados serão chamados na medida das
necessidades da Administração Municipal e das disponibilidades
orçamentárias do Município.

9.2 - A classificação no Concurso Público não gera direito a nomeação, mas,
quando esta ocorrer, se fará rigorosamente na ordem de classificação
dos candidatos.

9.3 - O candidato chamado para o provimento deverá apresentar os
documentos necessários à posse, na forma e prazos estipulados pela
Secretaria Municipal da Administração.

9.4 - Para a posse e exercício, serão observadas as disposições da Lei
Complementar nO17, de 30 de agosto de 1993.

9.5 - O candidato perde direito ao cargo em decorrência ao mesmo
Público, se não atender à segunda chamada dentro
validade do Concurso.
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10 - DAS DISPOSiÇÕES GERAIS

10.1 - O ato de inscrição implica por parte do candidato na aceitação tácita das
condições estabelecidas no presente Edital.

10.2 - Não haverá, sob qualquer hipótese ou alegação, segunda chamada para
as provas.

10.3 - Os candidatos classificados, chamados para o provimento, ficam sujeitos
ao regime jurídico estabelecido na Lei Complementar nO 17, de 30 de
agosto de 1993 e aos princípios de carreira estabelecidos pela Lei nO
1.997, de 13 de março de 1996, ou aquele que o vier a suceder.

10.4 - O prazo de validade do presente Concurso será de dois anos, a partir da
data da publicação em Órgão Oficial do Município da homologação do
resultado final c1assificatório, podendo ser prorrogado, por conveniência
da Administração Municipal, por mais um igual período.

10.5 - O candidato aprovado e classificado será provido no cargo somente
após a realização dos exames médicos, e mediante a apresentação de
todos os documentos solicitados.

10.6 - A taxa de inscrição, uma vez paga, não será restituída em hipótese
alguma.

10.7 - O Município poderá, a seu critério, suspender temporariamente, alterar
ou cancelar o Concurso, não assistindo aos inscritos qualquer direito
junto a Prefeitura.

10.8 - Os casos omissos a este Edital serão resolvidos pela Comissão de
Concurso Público.

----D~ {
Celso Sâmi da Silva
Prefeito . nicipal

Foz do Iguaçu, 09 de abril de 20
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Cargo Vagas Vencimento Escolaridade Requisitos Mínimos Jornada
Inicial de

Trabalho
Semanal

Assistente
2° Grau - Experiência na área ContábilTécnico 02 R$ 1.191,23 40 horas

Fazendário Completo. e Financeira de 01 (um) ano.

Júnior
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ANEXO 11

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO N° 05/01/2002

CARGO: Assistente Técnico Fazendário Júnior

NíVEL DE ENSINO MÉDIO COMPLETO:

LíNGUA PORTUGUESA:
Ortografia oficial; Acentuação gráfica; Separação de sílabas; Classes gramaticais:
substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, preposições e conjunções;
Pronomes: colocação, uso, formas pronominais de tratamento; Concordância nominal e
verbal; Emprego de tempos e modos; Vozes do verbo; Regência nominal e verbal;
Emprego da crase; Estrutura do vocábulo: radicais e afixos; Formação de palavras:
composição e derivação; Termos da oração; Tipos de predicação; Estrutura do período:
coordenação e subordinação; Pontuação; Semântica: sinonímia e antonímia.

MATEMÁTICA:
Números relativos inteiros e fracionários - operações e suas propriedades (adição,
subtração, multiplicação, divisão e potenciação); Múltiplos e divisores: Máximo Divisor
Comum e Mínimo Divisor Comum; Frações ordinárias e decimais; Números decimais:
propriedades e operações; Expressões numéricas; Equações do 1° e 2° graus; Sistemas
de medida de tempo; Sistema métrico decimal; Sistema monetário brasileiro; Problemas,
números e grandezas proporcionais: razões e proporções; Divisão em partes
proporcionais; Regra de três simples e composta; Porcentagem; Juros simples e
compostos; Conjunto de números inteiros: operações; Conjunto de números racionais:
operações; Expressões algébricas - operações; Radicais: operações, simplificação,
racionalização, propriedades; Progressão Aritmética; Trigonometria da primeira volta e
funções circulares; Análise combinatória; Geometria espacial; Geometria analítica;
Sistemas lineares; Matemática Financeira; Números complexos; Função logarítmica;
Função exponencial; Probabilidade.

CONHECIMENTOS ESPECíFICOS:
Contabílidade básica: Campos de atuação da contabilidade; Princípios fundamentais de
contabilidade; Balanço Patrimonial: ativo, passivo, patrimônio líquido; Demonstração de
Resultados; Análise Patrimonial-financeira; Contas; Noções de débito e crédito;
Escrituração; Razão; Diário; Caixa; Balancetes de verificação; Variações do patrimônio
líquido.

Contabilidade Pública: Orçamento Público; Classificações institucional e funcional-
programática; Classificações orçamentárias; Receitas; Despesas; Licitações; Modalidades,
dispensa e inexigibilidade de licitação; Contratos e Convênios; Contabilização das
operações típicas; Balanços e demonstrações das variações patrimoniais.

Noções de informática: Word e Excel.

Noções sobre a Lei Orgânica do Município e o Código Tributário do Município de E
Iguaçu (Lei Municipal n° 809, de 23/12/74 e alterações) .
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